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Governo do Estado de

RONDONIA

Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Infraestrutura - SEDI

EDITAL N2 8/2021/SEDI-SINE

DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PARTICIPACAO DO
FEIRAO 1° EMPREGO - SEDI/SINE

O ESTADO DE RONDONIA, POR MEIO DA Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento
Econdémico e Infraestrutura - SEDI, vem por meio deste Edital tornar piiblico e CHAMAR empresas
localizadas no Estado de Rondonia para participar do 1° Feirdo do Primeiro Emprego por meio de processo
de CREDENCIAMENTO para oferecimento de vagas para 1° emprego.

1.DO PROGRAMA FEIRAO 1° EMPREGO

1.1. O Programa Feirdo do 1° Emprego tem por objetivo contribuir para a geracdo de oportunidades de
emprego, trabalho e renda a juventude rondoniense. Para tanto, conta com os seguintes €ixos:

A)Eixo Capacitagao;

B)Eixo Auxilio a Contratacao;
C)Eixo Cooperagao Estratégica;
D)Eixo Estagio Social.

1.2. Por meio do eixo Capacitacdo, o SINE oferecera capacitagdo da mao-de-obra que est4 sendo integrada
no mercado, e também oferecera capacita¢ao para pelo menos mais um funciondrio da empresa que aderir ao
credenciamento;

1.3. Por meio do Eixo Auxilio a Contratagao, as empresas terdo acesso aos melhores curriculos de jovens que
estdo em busca do primeiro emprego, cadastrados nos postos do SINE Estadual, para realizar agendamento
de entrevistas vislumbrando contratagdes de imediato.

1.4. Por meio da Cooperacao Estratégica, as empresas que aderirem ao credenciamento irdo colaborar para o
fomento de geracdo de emprego e renda no Estado de Rondonia.

1.5. Por meio do Estagio Social, serd oferecido oportunidade para os jovens no mercado de trabalho,
proporcionando capacitagdo destes e aquisicdo de experiencia laboral.

2.0BJETO DA SELECAO

2.1. Credenciar empresas do Estado de Rondonia para oferecimento de vagas de 1° Emprego junto ao SINE
Estadual, fomentando a empregabilidade jovem.

3.META
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3.1. Contribuir para a colocagao de pelo menos 1.500 jovens no mercado de trabalho, em busca do 1°
emprego por meio do SINE Estadual junto as empresas parceiras localizadas no Estado de Rondonia;

4.AREA DE ABRANGENCIA DESTE EDITAL
4.1. Estado de Rondonia.

5.PUBLICO BENEFICIARIO
5.1. Sao beneficiarios do Projeto “Meu 1° Emprego”, tanto as empresas que além de ampliarem seu quadro
de funciondrios, poderao usufruir gratuitamente de um mini curso de capacitagdo, quanto para os jovens de
17 (dezessete) a 25 (vinte e cinco) anos residentes no Estado de Rondonia, que terdo oportunidade de receber
capacitacdo e experiéncia no mercado de trabalho.

6.CRONOGRAMA DE CREDENCIAMENTO E SELECAO

6.1. O periodo de credenciamento sera de 07 a 17 de maio de 2021;

6.2. No periodo a que se refere o item 6.1, as empresas fardo seu credenciamento de acordo com as regras
deste Edital, tendo a SEDI- SINE o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para divulgacdo do resultado;

6.3. O presente Edital e seus resultados, assim como a lista de empresas credenciadas e a quantidade de
empregos gerados serdo disponibilizados no Site da Sedi — www.rondonia.ro.gov.br/sedi, bem como
publicado no Diério Oficial do Estado.

6.4. Para cada vaga ofertada, serdo encaminhados 03 (tres) curriculos diferentes, obedecendo aos requisitos
basicos informados pela empresa no ato do credenciamento;

6.5. Os curriculos dos candidatos a(s) vaga(s), serdo encaminhados entre os dias 17 a 21 de maio, devendo as
entrevistas ocorrerem entre os dias 24 a 28 de maio de 2021;

6.6. As empresas deverdo informar a selecdo e efetiva contratacao até o dia 31 de maio de 2021.
6.7. A depender da situagdo, excepcionalmente, podera ser encaminhado mais curriculos.
7.00 ACOMPANHAMENTO

7.1. O acompanhamento do credenciamento das empresas e recebimento dos curriculos sera feito pela equipe
de servidores do SINE, visando dar maior execug¢ao e funcionalidade;

7.2. Para subsidiar seus trabalhos, o SINE podera solicitar a cooperacdo de demais servidores vinculado &
Superintendéncia Estadual de Infraestrutura e Desenvolvimento;

7.3. O SINE podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e
documentos apresentados pelas empresas credenciadas para esclarecer duvidas e omissoes, devendo, em
qualquer situacdo, ser observados os principios da Isonomia, da Impessoalidade e da Transparéncia.
8.DAS CONDICOES DE CREDENCIAMENTO
8.1 Para habilitar-se no Programa e, consequentemente, a Empresa devera:
1. estar formalmente constituida ha, no minimo, 01 (um) ano;
2. possuir domicilio fiscal no Estado de Rondonia;

3. possuir regularidade fiscal e cadastral,

4. realizar seu credenciamento no site http://bit.ly/FeirdoEmpregoEmpresas.
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5. Estar de acordo em realizar a contratagdo do candidato ao primeiro emprego pelo periodo minimo de
experiéncia de 03 meses obedecendo as determinagdes contidas na Constituicdo Federal e
Consolidagao das Leis do Trabalho, alterada pela Lei n.° 13.467 de 13 de Julho de 2017.

9.D0OS DOCUMENTOS E CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

9.1. Para credenciar-se no Programa a empresa devera apresentar a seguinte documentagao:

1. Credenciamento no sistema: http://bit.ly/FeirdoEmpregoEmpresas, onde também devera incluir os
seguintes documentos:

1. Apresentagdao do comprovante Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, momento
em que devera demonstrar existéncia minima de 01 (um) ano com cadastro ativo;

2. Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributédrios Federais e a Divida Ativa da Unido;
3. Certidao Negativa de Débitos e Divida Ativa relativos aos tributos estaduais e municipais;

4. Certidao Negativa de Débitos ou Declaracdo de Nao Usudrio emitida pela Companhia de Saneamento
Ambiental de Rondoénia;

5. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF/FGTS);
6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

9.2 A documentacgdo de que trata este item podera ser encaminhada ainda para o e-
mail: sineestadual@gmail.com.

10.DO INDEFERIMENTO DO CREDENCIAMENTO

10.1. Serdo desconsiderados os credenciamentos das entidades que se enquadrem em qualquer das situacdes
a seguir previstas, acarretando seu consequente impedimento em participar do Projeto Feirdo do Primeiro
Emprego, objeto do presente edital:

1. credenciamentos enviados por correio ou protocolados apds o periodo pré-estabelecido;
2. auséncia da documentagdo regular;
3. ndo atendimento das exigéncias contidas neste Edital;

4. Participante que ndo esteja em situagao regular com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no nimero de inscri¢cao
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

11.DO RESULTADO E RECURSOS

11.1. A lista das empresas credenciadas sera divulgada em lista a ser publicada no site da SEDI, conforme
Cronograma constante do Anexo II deste Edital;

11.2. Se o credenciamento for indeferido, a empresa podera apresentar recurso mediante apresentagao de
Formulario para Interposi¢ao de Recurso constante do Anexo III, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
contados da data de publicagdo do resultado preliminar, ndo sendo aceito recursos interpostos fora do prazo;

11.3. O recurso pode ser apresentado na forma eletronica, por meio do e-mail sineestadual@gmail.com;

11.4. Nao cabera analise do recurso quando nao houver justificativa ou comprovagao de novos elementos
além das informacdes ja fornecidas;

11.5. Os recursos interpostos devem ser enderecados a Coordenacao do SINE Estadual, a quem cabera a
respectiva analise;
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11.6. O resultado da analise do recurso sera divulgado em lista a ser publicada no site da SEDI.
12.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. E obrigacio da empresa beneficiaria, durante todo periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias do
jovem contratado, manter seu cadastro atualizado junto ao SINE, devendo informar, de imediato, qualquer
alteracdo em seu contrato social, telefones ¢ e-mails de contato;

12.2. As informagdes fornecida pelas empresas no ato do credenciamento, serdo mantidas sob sigilo absoluto
nos termos do disposto na Lei 13.709/2018;

12.3. O Eixo Auxilio a Contratagdo no ambito do Programa Meu 1° emprego, contara com agdes de
fiscalizacdo do SINE-SEDI, durante 03 (trés) meses, para assegurar o desempenho da atividade e
cumprimento do critério obrigatorio de experiéncia de 90 (noventa) dias;

12.4. Para efeitos deste edital considera-se jovem aquele que possui entre 17 (dezessete) e 25 (vinte e cinco)
anos, conforme art 3° da Lei n° 11.384 de 16 de dezembro de 2020;

12.5. Os participantes do Edital sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados;

12.6. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a elimina¢do dos documentos apresentados, a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime;

12.7. Qualquer impugnagao a presente chamada publica deve ser apresentada no prazo de até 05 (cinco) dias
antes do prazo final estabelecido para a inscrigdo, sob pena de decadéncia do direito de impugnagao;

12.8. A impugnacdo a que se refere o item 12.7 deve ser dirigida a Coordenac¢ao do Sine Estadual,
responsavel pelo acompanhamento dos credenciamentos;

12.9. Nao tera efeito de recurso a impugnacao feita por aquele que, em tendo aceito o edital sem objecao,
venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeigdes;

12.10.A SEDI resolvera os casos omissos € as situacdes nao previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e os principios que regem a Administragido Publica;

12.11.A solucdo dos casos omissos € situagdes ndo previstas a que se refere o item 12.10 dar- se-4 mediante

manifestagdo, por escrito, a ser encaminhada ao Gabinete do Superintendente Estadual de Desenvolvimento
e Infraestrutura, para os devidos esclarecimentos.

Porto Velho, 06 de maio de 2021.

Teresa Cristina Aranha De Brito
Coordenadora Geral de Trabalho, Emprego e Renda - SINE/SEDI

SERGIO GONCALVES DA SILVA
Superintendente - SEDI
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ANEXO I CRONOGRAMA

ETAPA[DESCRICAO DA ETAPA DATAS
, e . 07 a 17 de
1 Periodo de habilitacao e credenciamento. naio de 2021
18 de maio de
Publicagdo de lista com empresas Credenciadas ao Projeto e aptas a participar do 2021
> Feirdo do Primeiro Emprego.
24 horas da
Interposi¢ao de recursos contra a lista de com empresas Credenciadas ao Projeto e publicagdo
3 aptas a participar do Feirao do Primeiro Emprego. (19 de maio
de 2021)
IAnalise dos recursos se houver e publicacao de nova lista com empresas 20 de maio de
Credenciadas ao Projeto e aptas a participar do Feirdo do Primeiro Emprego. 2021.
4
Recebimento e Envio dos curriculos para as empresas credenciadas. 17 a 21 de
5 maio de 2021.
le Periodo de Selegao e entrevistas entre empresas credenciadas e candidatos pré- 24 a4 28 de
selecionados maio de 2021.
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
DADOS DOS REQUERENTES:
Nome da Empresa:
_CNPI: E-mail: Nome do

Representante Legal:

Fone:
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A Coordenadora do SINE Estadual, Considerando a prerrogativa que ¢ assegurada no Edital xxxx, item DO
RESULTADO E RECURSOS, requeremos a REVISAO DO RESULTADO, considerando as justificativas

abaixo elencadas.

Observagdes:

, de de 2021.

Assinatura:

Representante legal:

— -
ei' _ Documento assinado eletronicamente por TERESA CRISTINA ARANHA DE BRITO, Coordenador(a),
- - fily em 06/05/2021, as 16:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e

assnatura

| eletrénica seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Sérgio Gongalves da Silva, Secretario(a), em 07/05/2021,
ool E‘y as 09:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29,

assnatura

| eletrénica do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n? 0041.194058/2021-61 SElI n2 0017802853

Criado por 00457170280, versao 3 por 00457170280 em 06/05/2021 16:25:50.
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